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%) Résume R

A travers ce travail, nous avons fait une étude technico-économique de I’entreprise TIFR A-lait, cas de 'unité de

TIGZIRT.

Notre analyse montre que 1'unité posséde un personnel qui a une expérience dans le domaine, 1’'unité dispose des

services peu évolués dont le service marketing, son réseau de distribution ne couvre pas le territoire.

La situation financiére de 1'unité n’est pas vraiment bonne, nous avons enregistré une irrégularité au niveau des

ventes pendant la période d’étude.

Face a la concurrence et la situation économique du pays, I’entreprise se trouve obligée de trouver des solutions

lui permettant de persister et d’augmenter sa part de marché.

Mots clés : étude, expérience, marketing, irrégularité, concurrence, solutions, persister.
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26) Abstract CDR

Through this work, we made a technical-economic study of the company TIFRA-LAIT, case of the unit of
TIGZIRT.

Our analysis shows that the unit has a staff that has experience in the field, the unit has the services not
very advanced including the marketing department, and its distribution network does not cover the

territory.

The financial situation of the unit is not really good; we recorded an irregularity in sales during the study

period.

Faced with competition and the economic situation of the country, the company finds itself obliged to find

solutions enabling it to persist and increase its market share.
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